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ABSTRACT 
 
 

Universities are considered as the most important and key centers for education and research in 

every country. The most important mission of every university is scientific promotion and 

science production. The purpose of this study was determining the science products of 

academic staff of Hormozgan University of medical sciences. All of the members of academic 

staff of the university participated in the study and completed a questionnaire containing 

information about personal characteristics, their scientific activities and scientific products 

during 2003-2007. 

The data were analyzed using SPSS statistical software. For analysis, descriptive methods and 

Chi-square test was used. 

Results show that more than 71.6% of scientific products of the academic staff were papers, 

which have published in Iranian medical journal. Academic members of Health college with 

average of 8.11 per year have had the most scientific products and nursery college with 3.92 

per year have had the least scientific products during the study period. There was a significant 

relationship between scientific production and academic rank of the members. 

Conclusion: Scientific and knowledge products of each country is a key criteria for ranking all 

the countries. It seems that in order to maximize scientific production of the universities, 

research activities of academic staff should be promoted. 
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 1386سال یازدهم، شماره سوم، پاییز مجله پزشکی هرمزگان، 

 علمی اعضای هیأت علمی دانشگاه علوم پزشکی هرمزگان  اتارزیابی وضعیت تولید
 

 2 صدیقه عابدینی  1سمیره عابدینی 
 هرمزگاندانشگاه علوم پزشکی  ،  مربی گروه مامایی 2،  مربی گروه پرستاری 1

  243-246 صفحات  86 پاییز  سومشماره   دهمیازمجله پزشکی هرمزگان  سال 

 : سردبیرنامه به 
امروزه معیار تعیین جایگاه و اقتدار جهانی کشورها و 

جانبه آنها میزان تولید دانش و اساس توسعه همه
دستاوردهای پژوهشی و کاربردی آنها در ارتقاء سطح 

توان ادعا کرد بین رقابت جهانی است. با اطمینان می
پژوهش و فناوری و میزان پیشرفت و توسعه پایدار در 

(. اهمیت دادن به امر 1طه مستقیم وجود دارد )کشور راب
های پژوهشی در کشور سبب تحقیقات و افزایش فعالیت

، خودکفایی و استقلال واقعی را گردیدهتوسعه و پیشرفت 
 (.2،3آورد )برای آن مملکت به ارمغان می

دانشگاهها به عنوان مهمترین مراکز فعالیتهای پژوهشی 
ه دارند و پدیده آموزش نیز کننددر هر کشوری نقش تعیین

شود، تنها از طریق که زیربنای توسعه علم محسوب می
تواند به توسعه مطلوب و متناسب با تحقیق و پژوهش می

های نیازهای جامعه دست یابد. اعضای هیأت علمی حوزه
مختلف هر کشور هر چه بیشتر بتوانند خدمات خود را با 

یشرفت آن کشور شتاب کیفیت بهتری ارائه دهند، توسعه و پ
 (.4بیشتری خواهد گرفت )

تحلیلی با هدف بررسی تولیدات  -این مطالعه توصیفی 
علمی کلیه اعضای هیأت علمی دانشگاه علوم پزشکی 

 ( انجام گرفت.82-85هرمزگان در طور چهار سال )
ای شامل ابزارگردآوری در این تحقیق، پرسشنامه

ه علمی و...( و تولید شناسی )سن، جنس، رتباطلاعات جمعیت
اطلاعات علمی )مقالات چاپ شده، تألیف کتاب، ترجمه 

 SPSSافزار توسط نرمکتاب،...( بود. اطلاعات بدست آمده 
و گردید بصورت آمارهای توصیفی ارائه  و تجزیه و تحلیل

 .شداسکوئر استفاده در مواردی از آزمون کای
 %76/79)پرسشنامه  67پرسشنامه توزیع شده،  84از کل 

 %3/46دهندگان مرد و پاسخ %7/53دهی( دریافت گردید. پاسخ
بود.  15/40±3/6زن بودند. میانگین سن اعضای هیأت علمی 

( و %3/37بیشترین تعداد اعضاء دارای درجه فوق لیسانس )
( را به خود %4/13کمترین اعضاء درجه فوق تخصص )

، اعضاء %8/44اختصاص داده بودند. وضعیت استخدام 
پیمانی  %4/22قطعی و  –رسمی  %9/29آزمایشی،  –رسمی 

مربی بود  %8/38استادیار و  %7/59بود. در زمینه رتبه علمی 
سال  6ای بیشتر از واحدهای مورد پژوهش سابقه %3/46و 

هفته طول در اعضاء هیأت علمی میانگین زمانی را که  .داشتند
 27/7±55/6نمودند صرف امور تحقیقاتی و پژوهش می

 ساعت بود.
( چاپ مقالات %6/71واحدهای پژوهش ) بیشترین تولید

در داخل کشور و کمترین آنان مربوط به اختراعات بود. 
مورد و دانشکده  11/8دانشکده بهداشت با میانگین 

مورد  92/3پرستاری، مامایی و پیراپزشکی با میانگین 
اوانی بترتیب بیشترین و کمترین تولیدات علمی را داشتند. فر

 1تولیدات علمی بر حسب درجه تحصیلات در جدول شماره 
نامه با رتبه نشان داده شده است. همچنین بین هدایت پایان

علمی، دانشکده محل خدمت، رشته تحصیلی ارتباط 

 (.>001/0Pداری یافت شد )معنی
دادند. اکثریت جامعه مورد بررسی را مردان تشکیل می

مشابه این تحقیق بوده  ایجنتهای مشابه نیز در پژوهش
(. با توجه به اینکه در سالهای اخیر، بیشتر 3،4است )
اند، این شدگان دانشگاهها در بیشتر مقاطع زنان بودهپذیرفته

نتایج نشان داد که هنوز مردان بیشتر از زنان به عنوان 
 عضو هیأت علمی فعالیت دارند.

یتهای دانشگاهی از عوامل مهم در امر فعالسابقه کار 
آموزشی و پژوهشی است. علمداری و افشون به نقل از 

دارند که با افزایش سابقه کار، میزان هامیلتون بیان می
یابد. نتایج تحقیق نشان داد فعالیتهای تحقیقاتی افزایش می

سال سابقه داشتند اما از نظر  6که اکثریت اعضاء بیشتر از 
حال آزمایشی در  –وضعیت استخدام، بصورت رسمی 

اند، شاید علت این وضعیت ناشی از عدم تقویت خدمت بوده
انگیزه اعضاء یا عدم ایجاد شرایط لازم از طرف خود یا 

 –مسئولین جهت تبدیل وضعیت استخدامی از رسمی 
باشد. همچنین بین هدایت قطعی می –آزمایشی به رسمی 
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با رتبه علمی، دانشکده محل خدمت و رشته نامه پایان
داری وجود داشت. با توجه به مقاطع تحصیلی ارتباط معنی

موجود در دانشگاه علوم پزشکی هرمزگان )کاردانی، 
نامه فقط در مقطع کارشناسی، پزشکی عمومی( ارائه پایان

باشد. در نتیجه اساتید راهنما از بین پزشکی عمومی می
انشکده پزشکی اعم از علوم پایه و اعضای هیأت علمی د

علوم بالینی که همگی حداقل رتبه استادیاری را داشته، انجام 
های دیگر پذیرد و سهم اعضای هیأت علمی در دانشکدهمی

 باشد.در این مورد خاص بسیار اندک می
ها به بیشترین میانگین فعالیتهای پژوهشی دانشکده

ایی و پیراپزشکی ترتیب بهداشت، پزشکی، پرستاری، مام
(. 1،4باشد. که با چندین مطالعه همخوانی دارد )می

 بنابراینباشند. متغیرهای زیادی در تولید اطلاعات دخیل می

اینکه بتوان فعالیتهای پژوهشی هر دانشکده را برای 
بهتر است فعالیتهای پژوهشی را در کنار  ،گذاری کردارزش

ماعی و...( ارزیابی سایر فعالیتها )آموزشی، اجرایی و اجت
 (.5نمود تا به نتیجه مطلوب دست یافت )

شود مطالعات با توجه به نتایج حاصله، پیشنهاد می
مشابهی با توجه به مستندات مربوط به هر تولید علمی در 
مقایسه با سایر فعالیتهای اعضای هیأت علمی در این 
دانشگاه و سایر دانشگاهها صورت گیرد تا با مشخص 

نائیهای افراد در هر یک از گروههای علوم پزشکی، شدن توا
همکاران، مدیران و در نهایت جامعه حداکثر استفاده از 

 قدرت  ابتکار و خلاقیت آنها در آن زمینه خاص را ببرند.

 

 
 

 فراوانی نسبی فعالیتهای علمی بر حسب درجه تحصیلات -1جدول شماره 
 تولیدات علمی

 درجه تحصیلات
 نامههدایت پایان پ مقالات خارجیچا تألیف کتاب

شرکت در همایشهای 
 خارجی با مقاله

شرکت در همایشهای 
 داخلی با مقاله

 %18 %3/8 %7/16 %20 %12 فوق لیسانس

PhD 50% 8/77% 6/55% 7/66% 8/77% 
 %8/47 %4/30 %6/63 %3/27 %3/8 تخصص

 %6/55 %6/55 %9/88 %4/44 %1/11 فوق تخصص
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